A 4SPEND egy szegedi pénzforgalmi startup, mely a pénzugyi informatika teruletén,
egy Uj, izgalmas fizetési infrastruktlra alapjait fekteti le Magyarorszagon.

A fizetési megolddsokat kindld vallalatok kézul, mi elismertségben szeretnénk a
legjobbak lenni. Célunk, hogy minden ugyfelinknek okot adjunk csapatunk és
szolgdltatdsaink megkedvelésére, hogy egyuttmukdédésunk ne csak Uzlet, de bizalmi
kapcsolat is legyen. Keressuk csapattagunkat szegedi irodankba:

IT MUNKATARS

A kovetkezo6 feladataid lesznek:

« Irodai IT problémdak elhdritdsa, kollégdknak segitségnyuijtds;

«  MUk6d6 IT infrastruktdra fenntartdsa, mikoddtetése;

«  Wordpress alapu weboldal szerkesztése;

« IT problémdk feltardsa és tovabbitdsa a megfeleld helyre;

« POS-termindlok manudlis tesztelése, elbtelepitése, dokumentdaldsa;

« Technolbgiai Gjitdsok trendek nyomon kévetése, javaslattétel a bevezetésére;
« Egyéb, a feladatkérhéz tartozd dokumentdcids feladatok.

Amire mindenképpen sziikséged lesz:

« Megkezdett vagy lezart informatikai tanulmanyok;
« Debian Linux op.rendszer ismeretére;

« MuUszaki bedllitottsagra;

« Rendszerben valbé gondolkoddsra;

«  Kommunikdcibs szintl angol nyelvtudasra;

« Pontos és alapos munkavégzésre.
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Ezeket biztositjuk szaémodra:

« Fontos szdmunkra egymas véleménye és arra szamitunk is;

« Csalddias hangulatd, emberkézpontd munkakérnyezet;

« HosszU tavad szakmai karrier és fejlédési lehetdség;

« Kreativitas kibontakoztatdsdnak lehetésége, ellentétben egy multi cégkultaraval;

« Nem hagyunk magadra a megoldandd helyzetekkel, barmikor barmit megkér-
dezhetsz.

Munkaido:

« Teljes munkaidd;
« Hétkéznap 8:00-16:30 kdzoitt,
« Irodai munkavégzés, home office-ra nincs lehetéség.

A 4SPEND-rél b6vebben:
www.4spend.com

Jelentkezésedet e-mailben varjuk:
hr@4spend.com

Kérdés esetén keress minket bizalommal.

Udvoézlettel,
A 4SPEND csapata
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